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1. Wat is MBOscrum



• Gebaseerd op SCRUM 
• meer dan projectmatig leren: 

• teamontwikkeling 
• studentontwikkeling 
• productontwikkeling

Onderwijs - totaalmethode:



~ Student is ons product ~ 
~ Onderwijs is ons vak ~

Onderwijs - totaalmethode:



Onderliggende leertheorieën: 
• Sociaal constructivistisch 
• Behaviouristisch





Wat is het niet: 

• Wondermiddel



2. Wat zijn de opbrengsten



• Vergaande differentiatiemogelijkheid 
• Intrinsieke motivatie 
• Samenwerken zonder meeliften 
• Verantwoordelijkheid 
• Meedenken / initiatieven 
• In control zijn



• Ruimte voor experimenten 
• Vrijwel geen lesuitval 
• Overzicht 
• Hard werken 
• Voldoening 
• Durven loslaten 
• Flexibel zijn



• Aansluiting vervolgonderwijs 
• Aansluiting arbeidsmarkt 
• Ruimte voor excellentie 
• Ruimte voor vertraging 
• Aanzuigende werking 
• Trots



3. Onderwijs organiseren



• Ondersteuningsbehoeftegroepen 
• Vaste werkweek 
• Communityruimtes 
• Flexibel curriculum



Ondersteuningsbehoefte

1 2 3 4 5 6
MBO niveau 4



•Coaching



4. Hoe werkt het



Rollen 
(zie mboscrum.nl)

http://mboscrum.nl



